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STEUERHELDEN MAINZ - STEUER-GUIDE FUR ARBEITNEHMER

BITTE ZUERST LESEN

HINWEISE UND INHALT

Was dieser Guide ist — und was er nicht ist

Schon, dass Sie hier sind

Steuerrecht ist kompliziert genug - die
Vorbereitung muss es nicht sein. Deshalb
haben wir diesen Guide erstellt: damit Sie
schnell erkennen, welche Unterlagen wichtig
sind, welche Abzlge zu Ihrer Lebenssituation
passen und welche Fristen Sie im Blick
behalten sollten.

Ich bin Hakan Gulay, Vorstand des

Lohnsteuerhilfevereins Steuerhelden Mainz e.

V. Wir beraten personlich in Mainz und online.
Mir ist wichtig, dass Sie nicht nur ein Ergebnis
bekommen, sondern auch verstehen, wie es
zustande kommt. Deshalb erklaren wir
verstandlich, rechnen transparent und
Ubermitteln erst nach Inrer Freigabe.

Herzliche Griifse aus Mainz
Hakan Gulay - Vorstand
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WICHTIG

Allgemeine Information,
keine Beratung im Einzelfall

Dieser Guide fasst Regeln zusammen, die
bei Arbeitnenmerinnen und
Arbeitnehmern besonders haufig eine
Rolle spielen. Er dient der allgemeinen
Information und ersetzt keine steuerliche
Beratung im Einzelfall. Ob ein Postenin
Ihrem Fall abziehbar ist und in welcher
H6he, hangt von Inren personlichen
Verhaltnissen ab.

MaBgeblich ist das personliche
Beratungsgesprach. Aus den genannten
Betragen lasst sich weder die Hohe einer
maoglichen Erstattung ableiten noch eine
Erstattung zusagen.

Stand: 09.09.2026. Die Inhalte wurden
sorgfaltig zusammengestellt. Steuerrecht und
Verwaltungsauffassung kénnen sich andern;
mafgeblich sind die jeweils geltende
Rechtslage und die Prafung Ihres Einzelfalls.
Die Beratungsbefugnis richtet sich nach §

4 StBerG.
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KAPITEL 1 - DIE UNTERLAGEN-CHECKLISTE WAS SIE BEREITHALTEN SOLLTEN

Die Unterlagen-Checkliste

Viele Steuererklarungen bleiben liegen, weil vorher angeblich ein ganzer Schuhkarton sortiert
werden muss. Das stimmt nicht. Ein groBBer Teil der Daten liegt dem Finanzamt bereits
elektronisch vor. Wichtig sind vor allem die Angaben und Belege, die nur Sie kennen.

So nutzen Sie die Checkliste: Markieren Sie einfach, was auf |hre Situation zutrifft. Sie mUdssen noch nichts
berechnen und auch keinen perfekten Ordner vorbereiten.

Das sollten Sie bereithalten Zusatzlich, je nach Lebenssituation

Steuer-ldentifikationsnummer. Sie ist
elfstellig, &ndert sich nicht und steht zum
Beispiel auf Steuerbescheiden und
Lohnsteuerbescheinigungen.

IBAN des Kontos, auf das eine Erstattung
flieBen soll.

Eigene Angaben zu Werbungskosten:
Arbeitstage und Entfernung zur Arbeit,
Homeoffice-Tage, Auswartstage, Arbeitsmittel,
Fortbildung, Bewerbungen, Umzug, doppelte
Haushaltsfuhrung und Beitrage zu
Berufsverbanden.

Belege zu Sonderausgaben und weiteren
privaten Aufwendungen: Spenden,
Kinderbetreuung, Unterhaltsleistungen samt
Uberweisungsnachweisen, Krankheits- und
Pflegekosten sowie Handwerkerleistungen.

Der letzte Steuerbescheid, falls vorhanden. Er
erleichtert die Prufung und zeigt zum Beispiel,
ob ein Verlustvortrag festgestellt wurde.

Ordnung, die védllig reicht

Ein Umschlag pro Steuerjahr, darin drei Stapel:

Einkommen Beruf

Rentnerinnen und Rentner: Rentenbescheid
oder aktuelle Rentenanpassungsmitteilung;
bei Betriebsrenten die

entsprechende Bescheinigung.

Mit Kindern: Steuer-ldentifikationsnummer
jedes Kindes und Rechnungen samt
Zahlungsnachweisen fUr die Kinderbetreuung;
falls vorhanden, weitere Bescheide

der Familienkasse.

Lohnersatzleistungen: Bescheide Uber Eltern-,
Kranken-, Arbeitslosen-, Kurzarbeiter- oder
Mutterschaftsgeld.

Wohneigentum oder Miete:
Handwerkerrechnungen und die
Nebenkostenabrechnung - auch als Mieterin
oder Mieter.

Umzug oder Zweitwohnung: Mietvertrage,
Speditionsrechnung, Fahrt- und
Besichtigungskosten sowie Abrechnungen
der Zweitwohnung.

Mehrere Arbeitgeber:
Lohnsteuerbescheinigung jedes Arbeitgebers,
sofern sie bereits vorliegt.

Privat

Lohn, Rente, Lohnersatzleistungen  Fahrten, Arbeitsmittel, Fortbildung, Versicherungen, Spenden, Kinder,

Auswartstage

Mehr Struktur braucht es fUr den Einstieg nicht.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026

Handwerker, Gesundheit
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KAPITEL 1 - DIE UNTERLAGEN-CHECKLISTE

KAPITEL 1 - FORTSETZUNG

WAS BEREITS ELEKTRONISCH VORLIEGT

Was Sie meist nicht heraussuchen miissen

Viele Daten werden von Arbeitgebern, Versicherungen und Rentenversicherungstragern direkt
an die Finanzverwaltung Ubermittelt. Diese sogenannten eDaten konnen mit Ihrer Vollmacht

abgerufen werden.

Diese Angaben liegen in der Regel elektronisch vor

Lohn- und Lohnsteuerdaten der Arbeitgeber

Beitrage zur privaten Kranken- und
Pflegeversicherung sowie zu Riester- und
RUrup-Vertragen, sofern der Datentdbermittlung
zugestimmt wurde

bestimmte Lohnersatzleistungen

Beitrage zur gesetzlichen Kranken-, Pflege-,
Renten- und Arbeitslosenversicherung

Rentenbezugsmitteilungen der gesetzlichen
Rentenversicherung

Kirchensteuer, soweit sie Uber den
Lohnsteuerabzug einbehalten wurde

Vorhandene Bescheinigungen durfen Sie trotzdem mitbringen. Sie dienen der Kontrolle und helfen, wenn
Daten noch nicht oder nicht vollstéandig Ubermittelt wurden.

Belege werden zunachst nicht mitgeschickt

Es gilt die Belegvorhaltepflicht: Quittungen und
Rechnungen werden grundsétzlich nicht mit der
Steuererklarung eingereicht. Sie bewahren sie auf
und reichen sie nach, wenn das Finanzamt danach
fragt. Im Regelfall sollten die Belege mindestens
bis zur Bestandskraft des Steuerbescheids
aufbewahrt werden.

Auch kleine berufiiche Aufwendungen sollten
vollstédndig angegeben und moglichst belegt
werden. Fehlen einzelne Belege, kann im Einzelfall
gepruft werden, ob eine nachvollziehbare
Schatzung maglich ist. Ein Anspruch auf
Anerkennung besteht nicht.®

Der Datenabruf spart Sucharbeit

Mit Inrer Vollmacht rufen wir die beim Finanzamt
gespeicherten Daten Uber unsere Schnittstelle ab.

So bleibtim Termin Zeit fur das, was nur Sie wissen
kénnen: Ihre Fahrten, Auswértstage, Homeoffice-Tage
und Ausgaben.
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Wo Nachweise besonders wichtig sind

Handwerkerleistungen und haushaltsnahe
Dienstleistungen (§ 35a EStG): Rechnung und
unbare Zahlung. Barzahlung wird auch mit
Quittung nicht anerkannt.

Kinderbetreuungskosten: Rechnung und
Zahlung per Uberweisung oder Lastschrift.

Auswaértstage: Reisekostenabrechnung,
Stundenzettel oder Arbeitgeberbescheinigung.
Ein passendes Formular stellt der Verein
kostenlos bereit.

UNSER TIPP

Bringen Sie im Zweifel lieber einen Beleg
zu viel als einen zu wenig mit. Wir
sortieren gemeinsam, was tatséchlich
gebraucht wird.
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KAPITEL 2 - ABSETZ-LISTE NACH LEBENSSITUATION

GRUNDREGEL - PENDELN

Die Absetz-Liste nach Lebenssituation

Sortiert nach dem Alltag, nicht nach dem Steuerformular: Pendeln, Handwerk und
Montage, Eltern, Homeoffice und beruflich veranlasster Umzug.

Zuerst die Grundregel

Das Finanzamt berUcksichtigt automatisch den Arbeitnehmer-Pauschbetrag von 1.230 € pro Jahr -
fur 2025 und 2026 unverandert.! Werbungskosten wirken sich deshalb erst aus, soweit sie zusammen
Uber 1.230 € liegen. Wer auf 1.400 € kommt, mindert sein zu versteuerndes Einkommen gegenuber

dem Pauschbetrag um weitere 170 €.

Sonderausgaben und auBergewohnliche Belastungen werden davon getrennt berechnet. Die
SteuerermaBigung nach § 35a EStG wird sogar direkt von der Steuer abgezogen. Seit dem Steuerjahr
2026 werden Gewerkschaftsbeitrdge zusatzlich zum Pauschbetrag berlcksichtigt.2

Pendlerinnen und Pendler

Die Entfernungspauschale gilt fur die einfache
Strecke zwischen Wohnung und erster
Tatigkeitsstatte - fUr jeden Tag, an dem Sie
tatséachlich dorthin gefahren sind. Das
Verkehrsmittel spielt grundséatzlich keine Rolle.

STEUERJAHR REGEL

2025 0,30 €/km fur die ersten 20 Kilometer,
0,38 €/km ab dem 21. Kilometer

ab 2026 einheitlich 0,38 €/km ab dem
ersten Kilometer

FUr die Steuererklarung 2025 gilt noch die Staffelung.
Wer dort pauschal mit 38 Cent rechnet, setzt die
ersten 20 Kilometer zu hoch an.

Was auBBerdem zahlen kann

Offentliche Verkehrsmittel: Sind die tatsachlichen
Ticketkosten hoher als die Entfernungspauschale,
kénnen die tatsachlichen Kosten angesetzt werden.
Steuerfreie Jobtickets und Arbeitgeberzuschlisse
mindern den Abzug.

Unfallkosten auf dem Weg zur Arbeit, soweit keine
Versicherung sie ersetzt.
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BEISPIEL

Beispiel: 25 Kilometer einfache
Strecke, 220 Arbeitstage

JAHR RECHNUNG WERBUNGSKOSTEN

2025 (20kmx 0,30 € +5km 1.738,00 €
x 0,38 €) x 220 Tage

2026 25kmx=0,38€x 2.090,00 €
220 Tage

Das sind Werbungskosten, keine Erstattung. Wie
viel davon steuerlich wirkt, hdngt vom
personlichen Steuersatz und den Ubrigen
Angaben ab.

Sie sind bei der Zahl der Arbeitstage oder der
richtigen Strecke unsicher? Notieren Sie zunachst,
was Sie sicher wissen. Die genaue Einordnung
Ubernehmen wir gemeinsam.

Dienstfahrten und Auswartstatigkeit: Hier zahlt
der Hin- und Ruckweg. FUr den eigenen Pkw konnen
0,30 €/km, fur andere motorbetriebene Fahrzeuge
0,20 €/km angesetzt werden.3

Realistische Arbeitstage: Urlaub, Krankheit und
Homeoffice geh6éren herausgerechnet. Zu hohe
Tageszahlen fUhren haufig zu Rtckfragen.
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KAPITEL 2 - ABSETZ-LISTE NACH LEBENSSITUATION

KAPITEL 2 - SITUATION B

HANDWERK, MONTAGE UND AUSSENDIENST

Handwerk, Montage und Auf3endienst

Wer regelmafig auswarts arbeitet, kann schon mit Verpflegungspauschalen uber
den Arbeitnehmer-Pauschbetrag kommen. Gerade diese Tage werden jedoch oft

nicht dokumentiert.

Verpflegungsmehraufwand

ABWESENHEIT VON WOHNUNG UND

m . PA HALE JE TA
ERSTER TATIGKEITSSTATTE usc ’ ©

Mehr als 8 Stunden 14,00 €
Voller Kalendertag (24 Stunden) 28,00 €

An- u.r.wd.Abre_l_setag bei 14,00 €
auswartiger Ubernachtung

Die Betrage gelten 2025 und 2026 unveréandert.
Tatsachliche Verpflegungskosten mussen nicht
nachgewiesen werden.

Dreimonatsfrist: An derselben auswartigen
Tatigkeitsstatte gilt die Pauschale grundsatzlich nur
fdr die ersten drei Monate. Nach einer
Unterbrechung von mindestens vier Wochen
beginnt die Frist neu. Wer den Ort nur an ein bis zwei
Tagen pro Woche aufsucht, ist von der
Dreimonatsfrist regelmaBig nicht betroffen.4

Mahlzeiten vom Arbeitgeber klrzen die Pauschale.
Den genauen Kurzungsbetrag berechnen wir
im Termin.

Nachweis: Stundenzettel, Reisekostenabrechnung
oder Arbeitgeberbescheinigung. Ein Formular gibt
es kostenlos beim Verein.

BEISPIEL
GréBenordnung

200 anerkannte Auswartstage mit jeweils mehr
als acht Stunden ergeben 2.800 €
Werbungskosten allein aus
Verpflegungspauschalen - vorausgesetzt, die
Dreimonatsfrist oder andere Einschrankungen
stehen dem nicht entgegen. Das ist ein
Abzugsbetrag, keine Auszahlung.
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Was zusatzlich zahlen kann

Typische Berufskleidung und Reinigung:
Sicherheitsschuhe, Schutzhelm, Kittel, Uniform
oder andere Kleidung, deren private Nutzung nach
inrer Beschaffenheit praktisch ausgeschlossen
ist. Gewohnliche, auch privat tragbare Kleidung
zahlt nicht.

Werkzeug und Arbeitsmittel: Anschaffung,
Reparatur und Reinigung. Geben Sie auch kleinere
Ausgaben vollstdndig an und bewahren Sie die
Belege mdglichst auf. Teure Anschaffungen sind
gegebenenfalls Uber mehrere Jahre zu verteilen.

Fortbildung: Meisterkurs, Lehrgéange,
Prafungsgebuhren und Fachliteratur - dazu
Fahrten, Ubernachtung und gegebenenfalls
Verpflegungspauschalen.

Beitrage zu Gewerkschaft und Berufsverband.
Gewerkschaftsbeitradge werden seit 2026 zusatzlich
zum Arbeitnehmer-Pauschbetrag berdcksichtigt.?

Doppelte Haushaltsflihrung: Unterkunftim Inland
bis 1.000 € pro Monat, Einrichtung und Hausrat
zusatzlich; fur UnterkUnfte im Ausland seit 2026 in
der Regel bis 2.000 € pro Monat.® Dazu

kdnnen eine Familienheimfahrt pro Woche und
Verpflegungspauschalen fur die ersten drei
Monate kommen.

Beruflich veranlasster Umzug: siehe Seite 8.
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KAPITEL 2 - ABSETZ-LISTE NACH LEBENSSITUATION

KAPITEL 2 - SITUATION C

Eltern

ELTERN

Bei Eltern liegen wichtige Abzuge oft auBerhalb der Werbungskosten - zum Beispiel bei
Kinderbetreuung oder Krankheitskosten. Gleichzeitig konnen Lohnersatzleistungen eine
Nachzahlung auslésen. Beides sollte zusammen gepruft werden.

Kinderbetreuungskosten
- seit 2025 héherer Abzug

Seit dem Steuerjahr 2025 sind 80 Prozent der
Betreuungskosten als Sonderausgaben abziehbar:
maximal 4.800 € pro Kind und Jahr. BerUcksichtigt
werden Aufwendungen bis 6.000 € fUr ein zum
Haushalt gehorendes Kind, das das 14. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat; fUr Kinder mit Behinderung
gelten Sonderregeln.”

Beguinstigt sind zum Beispiel Kindergarten, Krippe,
Hort, Tagespfiegeperson, Babysitter und der
nachweisbare Betreuungsanteil bei einem Au-pair.

Nicht beglinstigt sind Verpfilegung, Nachhilfe,
Musikunterricht, Sportverein und Ferienfreizeiten.
Stehen diese Leistungen auf derselben
Rechnung, muss der Betreuungsanteil getrennt
ausgewiesen sein.

Zwingend: Rechnung und unbare Zahlung. Bargeld
wird nicht anerkannt.

EHRLICHER HINWEIS

Was Eltern auBerdem pruifen sollten

Kinderfreibetrag oder Kindergeld: Das Finanzamt
fuhrt automatisch eine Gunstigerprufung durch.
Wichtig sind die Steuer-Identifikationsnummer des
Kindes und vollstandige Angaben zur
Familiensituation.

Entlastungsbetrag fir Alleinerziehende: Er
kommt in Betracht, wenn grundsatzlich keine
weitere erwachsene Person zum Haushalt gehort.
Gesetzliche Ausnanmen mussen im Einzelfall
gepruft werden.

Schulgeld fiir eine Privatschule: Unter
bestimmten Voraussetzungen anteilig als
Sonderausgabe abziehbar.

Ausbildungsfreibetrag: Kann in Betracht kommen,
wenn ein volljahriges Kind in Ausbildung ist und
auswartig wohnt.

Krankheitskosten der Kinder: Zuzahlungen,
Zahnspange oder Brille konnen auBergewohnliche
Belastungen sein. Sie wirken sich erst oberhalb der
zumutbaren Belastung aus.

Steuerklasse nach der Elternzeit: Ein Wechsel
verandert das monatliche Netto, nicht die
gemeinsame Jahressteuer. Wir prufen, welche
Verteilung zur Situation passt.

Der ehrliche Teil: Elterngeld kann zu einer Nachzahlung fithren

Eltern-, Kranken-, Arbeitslosen-, Kurzarbeiter- und Mutterschaftsgeld sind steuerfrei, erhohen aber
Uber den Progressionsvorbehalt den Steuersatz auf das Ubrige Einkommen. Haben Sie Arbeitslohn
mit Lohnsteuerabzug bezogen und betragt die positive Summe solcher Leistungen mehr als 410 €,
besteht regelmaBig eine Abgabepfiicht.® Eine Nachzahlung ist moglich. Betreuungskosten, Fahrten
und weitere abziehbare Aufwendungen kénnen das Ergebnis verbessern - deshalb rechnen wir alles

gemeinsam durch.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026
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KAPITEL 2 - ABSETZ-LISTE NACH LEBENSSITUATION

KAPITEL 2 - SITUATION D

Homeoflice

Die Tagespauschale -
auch ohne Arbeitszimmer

FUr jeden Tag, an dem Sie Uberwiegend zu Hause
gearbeitet haben, konnen 6 € angesetzt werden -
hochstens fur 210 Tage und damit biszu 1.260 €
pro Jahr.? Ein separates Arbeitszimmer ist dafur
nicht notig; auch der Kiichentisch gentgt.

Die Tagespauschale zahlt zu den Werbungskosten
und wirkt sich grundsétzlich erst zusammen mit
den Ubrigen Werbungskosten oberhalb von 1.230
€ aus.

Wer am selben Tag auch zur ersten Tatigkeitsstatte
fahrt, setztin der Regel nur die
Entfernungspauschale an. Eine Ausnahme kann
gelten, wenn dauerhaft kein anderer Arbeitsplatz
zur Verfugung steht.

Als Nachweis genugt in der Regel eine
nachvollziehbare Aufstellung der Homeoffice-Tage.
Am besten flhren Sie sie laufend.

Liegt der Mittelpunkt der gesamten berufiichen
Tatigkeit im hauslichen Arbeitszimmer, kdnnen
alternativ die anteiligen Raumkosten oder eine
Jahrespauschale in Betracht kommen. Wir
vergleichen die Varianten.

Zusatzlich zur Tagespauschale

Arbeitsmittel: Schreibtisch, Burostuhl,
Monitor, Notebook, Drucker oder
Fachliteratur - jeweils im beruflich
genutzten Umfang.

Telefon und Internet: Ein nachvollziehbarer
beruflicher Anteil kann als Werbungskosten
angesetzt werden.
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HOMEOFFICE - BERUFLICHER UMZUG

KAPITEL 2 - SITUATION E

Der berutlich
veranlasste Umzug

Wann der Umzug berufilich
veranlasst sein kann

Zum Beispiel bei Arbeitsplatzwechsel,
Versetzung, erstmaligem Antritt einer Stelle
oder einer erheblichen VerkUrzung des
téglichen Arbeitswegs. Als Faustregel gilt eine
Zeitersparnis von insgesamt etwa einer
Stunde pro Arbeitstag. Die Umstande des
Einzelfalls entscheiden.

Was Sie ansetzen kdnnen

Tatsachliche Kosten: Spedition oder
Mietwagen, Verpackung, Fahrten zu
Wohnungsbesichtigungen, Maklergebuhr
far eine Mietwohnung und doppelte Miete
im Ubergang.

Pauschvergutung fur sonstige
Umzugsauslagen: 964 € fUr die berechtigte
Person und 643 € fUr den Ehegatten oder
Lebenspartner sowie fur jedes ledige Kind,
Stief- oder Pfiegekind, das nach dem Umzug
mit im Haushalt lebt. 193 € gelten, wenn

vor oder nach dem Umzug keine eigene
Wohnung besteht. Diese Betrége gelten seit
dem 01.03.2024.1°

Umzugsbedingter Nachhilfeunterricht fUr
Kinder kann bis zu einem H6chstbetrag
berUcksichtigt werden.

Privat veranlasster Umzug: Kein
Werbungskostenabzug. Die Arbeitskosten
der Spedition kdnnen aber als haushaltsnahe
Dienstleistung nach § 35a EStG in

Betracht kommen.
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KAPITEL 3 - VIER JAHRE RUCKWIRKEND

FRISTEN

Vier Jahre riickwirkend - und die Fristen, die wirklich gelten

Es gibt zwei verschiedene Fristsysteme: eines fUr die Pflichtabgabe und eines fur die

freiwillige Abgabe. Sie durfen nicht verwechselt werden.

Freiwillige Abgabe: vier Jahre Zeit

Wer nicht zur Abgabe verpfiichtet ist, kann die Steuererklarung
freiwillig einreichen - rickwirkend fUr vier Jahre. Die Frist endet
grundséatzlich am 31. Dezember des vierten Folgejahres. Fallt
das Fristende auf einen Samstag, Sonntag oder gesetzlichen
Feiertag, verschiebt es sich auf den nachsten Werktag.
Entscheidend ist der Eingang beim Finanzamt.

STEUERJAHR FREIWILLIGE ABGABE MOGLICH BIS DU
09.09.2026

2022 31.12.2026 Letzte
Chance -
danach

grundsatzlich
geschlossen

2023 31.12.2027 offen

2024 02.01.2029 offen; der
3112.2028 ist
ein Sonntag

2025 31.12.2029 offen

Bei einer freiwilligen Abgabe gibt es keinen Verspatungszuschlag.
Nach Ablauf der Frist kann das Jahr grundsatzlich nicht mehr
freiwillig veranlagt werden - auch dann nicht, wenn eine Erstattung
moglich gewesen wére.

Steuerjahr 2022 noch offen?

Pflichtabgabe: 31. Juli - oder 1. Marz

Wer zur Abgabe verpflichtet ist, muss feste
Fristen beachten. Typische Grinde stehen auf
Seite 12.

STEUERJAHR 2025 ABGABEFRIST

31.07.2026 -
bereits
abgelaufen

Ohne steuerliche Beratung

Bei Erstellung durch einen
hierzu befugten
Lohnsteuerhilfeverein oder
eine steuerberatende Person

grundsatzlich
01.03.2027

Eine vorzeitige Aufforderung des Finanzamts
kann die Beratungsfrist verkurzen.

FRIST

Frist verpasst? Dann
nicht abwarten.

Bei einer verspéateten Pfiichtabgabe kann
das Finanzamt einen
Verspatungszuschlag festsetzen; der
gesetzliche Mindestbetrag betragt 25 € je
angefangenem Monat (§ 152 AO). Wird die
Pflichtsteuererklarung durch einen hierzu
befugten Lohnsteuerhilfeverein erstellt,
gilt grundséatzlich die langere
Beratungsfrist, sofern keine wirksame
vorzeitige Anforderung entgegensteht.
Eine bloBe Terminanfrage eroffnet diese
Frist nicht. Das sollte im Einzelfall sofort
gepruft werden.

Wenn mehrere Jahre offen sind

Jedes Steuerjahr wird einzeln berechnet und mit
einem eigenen Bescheid abgeschlossen. Ein Jahr
kann eine Erstattung, ein anderes eine
Nachzahlung ergeben. Das Finanzamt kann
Guthaben und offene Forderungen miteinander
verrechnen. Wir rechnen deshalb jedes Jahr
separat vor. Bei freiwilligen Erklarungen
entscheiden Sie fUr jedes Jahr, ob die jeweilige
Erkléarung eingereicht wird.

Warten Sie nicht bis Ende Dezember. Im kostenfreien Kennenlerngesprach



KAPITEL 4 - ZWOLF POSTEN, DIE LEICHT UNTERGEHEN

TEIL 1 VON 2

Zwolf Posten, die im Alltag leicht untergehen

Nicht weil sie ungewohnlich waren, sondern weil sie im Alltag schnell vergessen werden.
Diese Punkte tauchen in unseren Terminen oft erst auf Nachfrage auf.

Gewerkschafts- und
Berufsverbandsbeitrage

Sie sind Werbungskosten. Gewerkschaftsbeitrage
werden seit dem Steuerjahr 2026 zuséatzlich zum
Arbeitnenmer-Pauschbetrag bertcksichtigt und
wirken sich deshalb auch dann aus, wenn die Ubrigen
Werbungskosten unter 1.230 € bleiben.?

Kleine Aufwendungen fur Arbeitsmittel

Auch kleinere Kosten fur Anschaffung, Reparatur und
Reinigung beruflicher Arbeitsmittel konnen zahlen.
Geben Sie die tatsachlichen Ausgaben an und
bewahren Sie Belege moglichst auf. Fehlen einzelne
Nachweise, besteht kein automatischer Anspruch auf
einen Pauschalbetrag.®

Handwerkerleistungen
im eigenen Haushalt

20 Prozent der begunstigten Arbeits-, Fahrt- und
Maschinenkosten werden direkt von der Steuerschuld
abgezogen - hochstens 1.260 € pro Jahr.M
Materialkosten sind nicht begunstigt. Erforderlich sind
eine Rechnung und eine unbare Zahlung.

Auch fur Mieterinnen und Mieter: In der
Nebenkostenabrechnung kdnnen begunstigte
Leistungen enthalten sein, etwa Hausmeister,
Treppenhausreinigung, Gartenpfiege,
Schornsteinfegerarbeiten sowie die Wartung von
Heizung und Aufzug. Bitten Sie die Hausverwaltung um
eine Bescheinigung nach § 35a EStG.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026

KontofUihrungsgebiihren

Tatsachlich entstandene KontofUhrungskosten
kénnen mit ihrem beruflich veranlassten Anteil
Werbungskosten sein. Bewahren Sie vorhandene
Nachweise auf. Fehlen einzelne Belege, kann
eine nachvollziehbare Schatzung nur im Einzelfall
gepruft werden.®

Bewerbungskosten - auch ohne Zusage

Fahrten zu Vorstellungsgesprachen, Porto,
Bewerbungsmappen, Beglaubigungen,
Bewerbungsfotos und berufiiches
Bewerbungscoaching kdnnen Werbungskosten sein.
Entscheidend ist der berufiiche Zusammenhang, nicht
der Erfolg der Bewerbung.

Haushaltsnahe Dienstleistungen

Auch hier werden 20 Prozent direkt von der Steuer
abgezogen - héchstens 4.0600 € pro Jahr.' Dazu
kénnen Reinigungskraft, Fensterreinigung,
Winterdienst, Gartenarbeit, Pflege- und
Betreuungsleistungen im Haushalt sowie die
Arbeitskosten einer Umzugsspedition bei einem
privaten Umzug gehoren.
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KAPITEL 4 - ZWOLF POSTEN, DIE LEICHT UNTERGEHEN

Sechs weitere Punkte

Homeoffice-Tagespauschale
fur zurlGckliegende Jahre

Die Tagespauschale von 6 € pro Tag gilt seit 2023
dauerhaft.® Wer 2023 oder 2024 im Homeoffice
gearbeitet und noch keine Steuererklarung
abgegeben hat, kann die Tage bei einer freiwilligen
Abgabe nachtraglich bertcksichtigen. Die Jahre sind
bis zum 3112.2027 beziehungsweise 02.01.2029 offen.

Fortbildung, Umschulung
und Zweitstudium

Kurse, berufiich veranlasster Sprachunterricht,
Prafungsgebuhren, Fachliteratur, Fahrten und
Ubernachtungen kénnen Werbungskosten sein. Wer
wahrend einer Zweitausbildung oder eines
Zweitstudiums wenig Einkommen hatte, kann die
Kosten gegebenenfalls als Verlustvortrag feststellen
lassen und spater mit EinkUnften verrechnen. FUr die
Verlustfeststellung gelten eigene Voraussetzungen
und Fristen.

Berufilich veranlasste Versicherungen

Berufshaftpflicht, Diensthaftpfiicht,
Arbeitsrechtsschutz und der berufiiche Anteil einer
Unfallversicherung kénnen Werbungskosten sein.
Private Vorsorgeaufwendungen werden dagegen
als Sonderausgaben behandelt und wirken sich
wegen gesetzlicher Hochstbetrage nicht immer
zusétzlich aus.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026

TEIL 2 VON 2

Doppelte Haushaltsfliihrung
bei Wochenendpendlern

Auch ein mobliertes Zimmer, ein Wohnheimplatz oder
eine Gemeinschaftsunterkunft kann als
Zweitunterkunft gelten. Entscheidend ist unter
anderem, dass der Hauptwohnsitz der
Lebensmittelpunkt bleibt und Sie sich dort

finanziell beteiligen. Unterkunftskosten im Inland
sind bis 1.000 € pro Monat abziehbar, notwendige
Einrichtung zusatzlich.®

Krankheits-, Pflege-
und Bestattungskosten

Zuzahlungen, Brille, Zahnersatz, Physiotherapie,
medizinisch notwendige Fahrten oder Kuren sowie
bestimmte Pflege- und Bestattungskosten konnen
auBergewohnliche Belastungen sein. Erstattungen
und bei Bestattungskosten auch der Nachlass sind
vorher abzuziehen. Steuerlich wirkt sich nur der Teil
oberhalb der zumutbaren Belastung aus. Wer nahe
Angehdrige unentgeltlich pflegt, kann auBerdem
Anspruch auf einen Pflege-Pauschbetrag haben.

Mitgliedsbeitrag beim
Lohnsteuerhilfeverein
Der Beitrag ist als Werbungskosten abziehbar, soweit
er auf die Ermittlung steuerpflichtiger Einkinfte
entfallt. FUr die Zuordnung lasst die Finanzverwaltung
Vereinfachungen zu. Wir prufen die passende
Aufteilung fur Ihren Fall.'3
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KAPITEL 5 - FREIWILLIGE ABGABE

Wann sich eine freiwillige Abgabe

lohnen kann - und wann Vorsicht notig ist

WANN SIE SICH LOHNEN KANN

Zuerst kommt die Frage: MUssen Sie eine Steuererklarung abgeben? Wer verpfilichtet ist, hat

keine Wahl.

Typische Grinde fur
eine Pflichtabgabe

Ehegatten oder Lebenspartner
haben beide Arbeitslohn
bezogen und die
Steuerklassenkombination I1l/V
oder IV mit Faktor genutzt.

FUr ein zweites Dienstverhaltnis
galt Steuerklasse VI.

Sie haben Arbeitslohn mit
Lohnsteuerabzug bezogen und
die positive Summe der dem
Progressionsvorbehalt
unterliegenden Leistungen -
zum Beispiel Eltern-, Kranken-,
Arbeitslosen-, Kurzarbeiter-
oder Mutterschaftsgeld - lag
Uber 410 €2

Sie haben Arbeitslohn mit
Lohnsteuerabzug bezogen und
die positive Summe weiterer
steuerpflichtiger Einkdnfte
ohne Lohnsteuerabzug lag Uber
410 €3

Ein Freibetrag war als
Lohnsteuerabzugsmerkmal
eingetragen; je nach
Arbeitslohn und persénlicher
Konstellation kann dadurch eine
Abgabepflicht entstehen. Auch
bestimmte
Abfindungskonstellationen
kénnen eine Pflicht ausldsen.

Das Finanzamt fordert Sie zur
Abgabe auf.

Die Liste ist nicht abschlieBend. § 46
Abs. 2 EStG enthalt weitere Falle und
Ausnahmen.

Eine freiwillige Abgabe
kann sich besonders
lohnen, wenn ...

Sie einen langeren
Arbeitsweg haben. Bei
220 Arbeitstagen
Ubersteigt allein die
Entfernungspauschale
den Pauschbetrag ab
rund 19 km einfacher
Strecke im Jahr 2025
beziehungsweise rund 15
kmim Jahr 2026.

Sie auswarts arbeiten -
etwa auf Montage, im
AuBendienst oder bei
Schulungen.

Sie im Homeoffice
gearbeitet haben und
weitere Werbungskosten
hinzukommen.

Sie erstim Laufe des
Jahres eine
Beschaftigung
aufgenommen, den
Job gewechselt, eine
Pause gemacht oder
geheiratet haben.

Sie hohe Krankheits-
oder Pflegekosten
getragen haben.

Sie Kinderbetreuung
bezahlt oder
Handwerker im Haushalt
beschaftigt haben.

Deshalb wird geprift, bevor etwas Ubermittelt wird

Bei einer reinen Antragsveranlagung kann der Antrag
grundséatzlich bis zur Bestandskraft zurGckgenommen
werden, solange kein Fall der Pfiichtveranlagung vorliegt. Ob
eine Ricknahme mdglich ist, pruft das Finanzamtim
Einzelfall. Deshalb kldren wir im Rahmen der Mitgliedschaft
zunachst, ob Anhaltspunkte fur eine Abgabepfiicht
bestehen. Sie sehen das voraussichtliche Ergebnis, bevor

AFiaae rTTharrmmidHAldE waniirA

Es kann auch eine
Nachzahlung entstehen

® bejlohnersatzleistungen
mit Progressionsvorbehalt

® beider
Steuerklassenkombination
/v

® bei Nebeneinkinften ohne
ausreichenden
Steuerabzug

® beimehreren parallelen
Arbeitsverhaltnissen

® beiRenten, wenn
Rentenanpassungen und
weitere EinkUnfte dazu
fUhren, dass
Einkommensteuer anfallt

Zur Einordnung: Far 2022 wurden 15, 2
Millionen unbeschrankt Steuerpfiichtige mit
ausschlieBlich EinkUnften aus
nichtselbststandiger Arbeit und
gegebenenfalls Kapitalvermogen veranlagt.
13, 2 Millionen erhielten eine Erstattung; bei
diesen betrug sie im Durchschnitt 1.240 €.
1, 8 Millionen mussten nachzahlen.'2 Diese



KAPITEL 6 - ABLAUF BEIM LOHNSTEUERHILFEVEREIN

IN SECHS SCHRITTEN

So lauft es bei einem Lohnsteuerhilfeverein

Ein klarer Ablauf ohne Uberraschungen: Das kostenfreie Erstgespréach dient dem Kennenlernen
und der allgemeinen Orientierung. Individuelle Steuerhilfe leisten wir erst im Rahmen einer
wirksam begrindeten Mitgliedschaft. Ubermittelt wird nur nach Ihrer Freigabe.

DARAUF KONNEN SIE SICH VERLASSEN

® Der Jahresbeitrag betragt 120
€ gemah Beitragsordnung und
ist von der konkreten Tatigkeit
unabhangig.

1 Kostenfreies Erstgesprach

Vereinbaren Sie Ihr kostenfreies
Erstgesprach Uber
steuerheldenmainz.de/kontakt/,
telefonisch oder per E-Mail. Planen
Sie etwa 30 Minuten ein - online oder
persdnlich in Mainz, auf Deutsch,
Englisch, TUrkisch oder Franzosisch.
Wir stellen Innen den Verein, die
Mitgliedschaft und den allgemeinen
organisatorischen Ablauf vor. Eine
rechtliche Prafung Ihres Einzelfalls
findet in diesem Gesprach noch
nicht statt.

Live-Berechnung
im Termin

Gemeinsam prufen wir die fUr Sie
relevanten Posten. Sie sehen die
Berechnung, wahrend wir sprechen,
und kénnen jederzeit nachfragen.

Was in der Mitgliedschaft enthalten ist

Nach Angabe des Vereins umfasst die Mitgliedschaft

im gesetzlichen Rahmen die

Einkommensteuererklarung, die Bescheidprufung,
die Kommunikation mit dem Finanzamt einschlieBlich
Ruckfragen und Einsprichen sowie die Beratung zur
Steuerklassenwahl. Verbindlich sind Satzung und

Beitragsordnung.'3

® Neben dem Mitgliedsbeitrag
erhebt der Verein fUr seine
Hilfeleistung im gesetzlich
zuldssigen Rahmen kein
besonderes Entgelt.

Mitgliedschaft, Vollmacht
und Beauftragung

Wenn Sie sich fur die
Zusammenarbeit entscheiden,
treten Sie dem Verein bei und erteilen
Vollmacht und Auftrag. Beitrag,
Laufzeit und Beendigung der
Mitgliedschaft richten sich nach
Satzung und Beitragsordnung.'3

Ergebnis sehen,
dann entscheiden

Wir erkléren Ihnen das
voraussichtliche Ergebnis. Bei einer
freiwilligen Erklarung besprechen wir,
ob die Abgabe sinnvoll ist.

® Siesehendas
voraussichtliche Ergebnis,
bevor etwas Ubermittelt wird.

Datenabruf
beim Finanzamt

Mit Ihrer Vollmacht vertreten wir Sie
gegenuber dem Finanzamt und rufen
die dort gespeicherten Lohn-,
Versicherungs-, Renten-und
Lohnersatzdaten ab. Das

spart Sucharbeit.

6 Erklarung tbermitteln

Erst nach Ihrer Zustimmung senden
wir die Steuererklarung an das
Finanzamt. Ohne Inhre Freigabe wird
nichts Gbermittelt.

Wen ein Lohnsteuerhilfeverein beraten darf
MaBgeblichist § 4 StBerG. Wir durfen Mitglieder insbesondere

bei EinkUnften aus nichtselbststandiger Arbeit, Renten,

Versorgungsbezugen und Unterhaltsleistungen beraten. Liegt
mindestens eine dieser Einkunftsarten vor, kann die Beratung
auch bei zuséatzlichen Einkinften, etwa aus Vermietung oder
Kapitalvermogen, seit dem 01.09.2026 ohne feste

Betragsgrenze zuldssig sein. Ausgeschlossen bleibt die
Beratung insbesondere bei selbststandiger Arbeit,
Gewerbebetrieb, Land- und Forstwirtschaft sowie
umsatzsteuerpflichtigen Umséatzen; gesetzliche Ausnahmen
sind im Einzelfall zu prtfen.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026
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ANHANG - KOSTENLOSE FORMULARE

ANHANG A

7Zwei Formulare, die der
Verein kostenlos bereitstellt

Beide Formulartypen stehen ohne Anmeldung kostenlos
unter steuerheldenmainz.de/downloads/ bereit - auch fur
Menschen, die nicht Mitglied sind.

Unterhaltserkldrung - in Gber 30 Sprachen

Wer Angehdrige finanziell unterstttzt, kann die Zahlungen
unter bestimmten Voraussetzungen als auBergewohnliche
Belastung ansetzen. Je nach Fall sind Angaben und
Nachweise zur unterstitzten Person erforderlich. Bei
Unterhaltszahlungen an Angehorige im Ausland verlangt die
Finanzverwaltung regelmaBig eine zweisprachige
Unterhaltserklarung.

Der Verein stellt das Formular unter anderem auf Deutsch,
Englisch, Franzésisch, Spanisch, Italienisch, Turkisch und
Arabisch bereit. Lassen Sie es von der unterstUtzten Person
ausfullen und unterschreiben und bringen Sie es zum Termin
mit. FUr Geldzuwendungen ab dem Steuerjahr 2025 ist
grundsétzlich eine Uberweisung auf ein Konto der
unterstutzten Person erforderlich; Barzahlungen werden
regelmaBig nicht anerkannt. Auch die direkte Uberweisung
typischer Unterhaltskosten an einen Dritten, etwa an den
Vermieter, kann bei Nachweis der Verpflichtung anerkannt
werden. Bewahren Sie die Zahlungsnachweise auf.

Bescheinigung tber
den Verpflegungsmehraufwand

Dieses Formular ist fur alle hilfreich, die auswarts arbeiten.
Der Arbeitgeber bestatigt, an welchen Tagen und wie lange
Sie auBerhalb von Wohnung und erster Tatigkeitsstatte tatig
waren. So lassen sich die Pauschalenvon 14 €
beziehungsweise 28 € nachvollzienbar belegen.

Im Januar fUr das abgelaufene Jahr in der
Personalabteilung oder im Blro abgeben.

Auch far zurtckliegende Jahre verwenden, solange sie
noch offen sind.

Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Stand 09.09.2026

VORBEREITUNG

ANHANG B

Was Sie zum
Beratungstermin
im Rahmen der
Mitgliedschaft
mitbringen sollten

Steuer-ldentifikationsnummer
IBAN

letzter Steuerbescheid,
falls vorhanden

Lohnsteuerbescheinigung(en),
falls vorhanden

Arbeitstage und einfache
Entfernung zur Arbeit

Anzahl der Homeoffice-Tage

Auswaértstage oder
Arbeitgeberbescheinigung

Rechnungen und
Zahlungsnachweise fur
Kinderbetreuung, Handwerker
und Fortbildung

Nebenkostenabrechnung oder
Bescheinigung nach § 35a EStG

Bescheide Uber
Lohnersatzleistungen

Fehlt etwas, kann der Termin trotzdem
sinnvoll sein. Im Rahmen der
Mitgliedschaft und mit Ihrer Vollmacht
deckt der Datenabruf einen grof3en Teil
ab; weitere Unterlagen konnen
nachgereicht werden.
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ANHANG - QUELLEN UND RECHTSGRUNDLAGEN

ANHANG C

Quellen und Rechtsgrundlagen

Die mit hochgestellten Ziffern markierten Betradge und Aussagen stltzen sich auf die folgenden
Quellen. Alle Webquellen wurden zuletzt am 09.09.2026 gepruft.

1

11

13

Arbeitnehmer-Pauschbetrag 1.230 € fur 2025 und 2026 - § 2
9a Satz 1Nr. 1Buchst. a EStG: gesetze-im-
internet.de/estg/__9a.html.

Kilometerséatze bei Auswartstatigkeit - 0,30 €/km fur den 4
Pkw und 0,20 €/km fur andere motorbetriebene Fahrzeuge:

§ 9 Abs. 1Satz 3 Nr. 4a EStG; BMF-Schreiben ,Steuerliche
Behandlung der Reisekosten von Arbeitnenmern® vom

2511.2020, BStBI 12020, 1228.

Fehlende Einzelbelege und Schatzung - Ob eine Schatzung 6
moglichist und in welcher Hohe, wird im Einzelfall gepruft.

Es gibt keinen automatischen Anspruch auf bestimmte
Pauschalbetrage; vgl. § 162 AQ.

Kinderbetreuungskosten seit 2025 - 80 Prozent der 8
Aufwendungen, hochstens 4.800 € pro Kind: § 10 Abs. TNr.
5 EStG.

Homeoffice-Tagespauschale - 6 € pro Tag, maximal 210 10
Tage und 1.260 € pro Jahr: § 4 Abs. 5 Satz 1Nr. 6¢ EStG.
Handwerkerleistungen und haushaltsnahe 12

Dienstleistungen - 20 Prozent, hochstens 1.200 €
beziehungsweise 4.000 €: § 35a EStG, gesetze-im-
internet.de/estg/___35a.html.

Mitgliedschaft und Jahresbeitrag - 120 € nach Angabe des
Lohnsteuerhilfevereins Steuerhelden Mainze. V.;
maBgeblich sind Satzung und Beitragsordnung. Individuelle
Steuerhilfe fur Mitglieder: 8§ 4 und 13 StBerG. Von der
konkreten Tatigkeit unabhangiger Mitgliedsbeitrag und
keine besonderen Einzelentgelte: § 18 Abs. 1Nr. 5 StBerG.
Zur steuerlichen Zuordnung des Beitrags: BMF-Schreiben
vom 2112.2007, BStBI 12008, 256.

Weitere Rechtsgrundlagen

STAND 09.09.2026

Gewerkschaftsbeitrdge seit 2026 zusatzlich zum
Arbeitnenmer-Pauschbetrag - § 9a Satz 3 EStG; BMF, ,Die
wichtigsten steuerlichen Anderungen 2026*: bundesfinanz
ministerium.de/Monatsberichte/Ausgabe/2026/02/Inhalt
e/Kapitel-2-Analysen/2-5-wichtigste-steuerliche-aenderu

ngen-2026.html.

Dreimonatsfrist beim Verpflegungsmehraufwand - § 9 Abs.
4a Satze 6 und 7 EStG.

Doppelte Haushaltsfuhrung - Unterkunft im Inland
héchstens 1.000 € pro Monat: § 9 Abs. 1Satz 3 Nr. 5 EStG;
notwendige Einrichtungsgegenstande nach BFH, Urteil vom
04.04.2019 - VIR 18/17. Auslandsunterkunft seit 2026
grundsétzlich bis 2.000 € pro Monat: BMF, ,Ubersicht tiber
Zahlen zur Lohnsteuer 2026,

410-€-Grenze und Pfiichtveranlagung - § 46 Abs. 2 EStG:
gesetze-im-internet.de/estg/___46.ntml.

Pauschvergutung fur sonstige Umzugsauslagen - 964 €,
643 € und 193 €: BMF-Schreiben ,Steuerliche Anerkennung
von Umzugskosten® vom 2812.2023, BStBI 1 2024, 51; §

10 BUKG.

Erstattungen und Nachzahlungen flr das Veranlagungsjahr
2022 - Statistisches Bundesamt, ,Steuererklarung:
Durchschnittliche Rickerstattung lag bei 1.240 Euro®,
ver6ffentlicht am 10.06.2026: destatis.de/DE/Themen/Staa
t/Steuern/Lohnsteuer-Einkommensteuer/im-fokus-steuer

erklaerung.html.

Verpflegungspauschalen 14 € und 28 €: § 9 Abs. 4a EStG - Entfernungspauschale 2025 gestaffelt mit 0,30 € und 0,38 €, seit 2026
einheitlich 0,38 €: § 3 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 EStG - Geldzuwendungen zum Unterhalt ab 2025 grundsétzlich per Uberweisung: § 33a
Abs. 1Satz 12 EStG - Abgabefristen: § 149 AO - Fristverschiebung bei Samstagen, Sonntagen und Feiertagen: § 108 Abs. 3 AO; BFH,
Urteil vom 20.01.2016 - VIR 14/15 - Vierjahresfrist fUr die freiwillige Veranlagung: insbesondere §§ 169 und 170 AO -
Verspatungszuschlag: § 152 AO - Beratungsbefugnis der Lohnsteuerhilfevereine seit 01.09.2026: § 4 StBerG.
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@ STEUERHELDEN MAINZ - LOHNSTEUERHILFEVEREIN E. V. KONTAKT

DER NACHSTE SCHRITT

Jetzt wird es konkret: Was ist in Ihrem Fall moglich?

Mit diesem Guide kennen Sie die wichtigsten Fragen. Im kostenfreien Erstgespréach stellen wir Innen in etwa
30 Minuten den Verein, die Mitgliedschaft und den allgemeinen Ablauf vor. Entscheiden Sie sich fur die
Zusammenarbeit, folgt die individuelle Prafung im Rahmen einer wirksam begriindeten Mitgliedschaft und
nach erteilter Vollmacht. Bevor etwas Ubermittelt wird, sehen Sie das voraussichtliche Ergebnis.

Kostenfreies Erstgesprach anfragen

steuverheldenmainz.de/kontakt/

Scannen Sie den QR-Code oder 6ffnen Sie den Link und senden Sie uns
eine kurze Anfrage. Alternativ erreichen Sie uns telefonisch unter
06131 2176856 oder per E-Mail an info@steuerheldenmainz.de.

Sie brauchen dafur noch keinen perfekten Ordner. Fehlende Unterlagen konnen
nachgereicht werden.

Warum Steuerhelden Mainz? BERATUNGSSTELLE ERREICHBAR
kostenfreies und unverbindliches Erstgespréach Lohnsteuerhulfevgrem Telefon LA 217685_6
Steuerhelden Mainz info@steuerheldenmainz.de
personlich in Mainz oder bequem online e.V. steuerheldenmainz.de/kontakt/
Beratung auf Deutsch, Englisch, Turkisch Am Heiligenhaus 1 Termine nach Vereinbarung
55122 Mainz

oder Franzosisch

transparente Live-Berechnung vor der Ubermittlung

e . KOSTENLOSE FORMULARE
transparenter, tatigkeitsunabhangiger

Jahresbeitrag - keine zusétzlichen Einzelentgelte SIMEERE ST EUE) M TeSr S SprEsemUrie)

Bescheinigung Uber den Verpfiegungsmehraufwand:
steuerheldenmainz.de/downloads/

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ein Datum, das wirklich zahlt

31 12 2026 FUr das Steuerjahr 2022 muss die freiwillige Steuererklarung bis zum 3112.2026
¢ ° beim Finanzamt eingegangen sein. Danach ist eine freiwillige Veranlagung fur
FRSU dieses Jahr grundsétzlich nicht mehr mdglich - unabhé&ngig davon, wie hoch eine

Erstattung gewesen ware.

Herausgeber: Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V., Am Heiligenhaus 1, 55122 Mainz - Amtsgericht Mainz, VR 42550.
Impressum und Datenschutzerklarung unter steuerheldenmainz.de.

Rechtlicher Hinweis: Beratung im Ranmen der Beratungsbefugnis nach § 4 StBerG. Dieser Guide dient der allgemeinen Information
und ersetzt keine Beratung im Einzelfall. Angaben zu Erstattungshohen sind Durchschnitts- oder Beispielwerte und keine Zusage.
Die Inhalte wurden sorgfaltig zusammengestellt; maBgeblich sind die jeweils geltende Rechtslage und die Prifung des Einzelfalls.
Stand: 09.09.2026.

© 2026 Lohnsteuerhilfeverein Steuerhelden Mainz e. V. - Unveranderte und kostenfreie Weitergabe bis zum Seite
3112.2026 gestattet. 16



